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联合国人类住区规划署执行局 
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临时议程*项目 5 

审议并酌情核准 2025 年人居署工作方案草案及 

联合国生境和人类住区基金会预算草案 

 

2025 年人居署工作方案草案及联合国生境和人类住区

基金会预算草案** 

 行政和预算问题咨询委员会的报告 

一、 导言 

1. 行政和预算问题咨询委员会审议了执行主任关于 2025 年联合国人类住区

规划署拟议工作方案草案及联合国生境和人类住区基金会拟议预算草案的报告

（HSP/EB.2024/INF/4）。在审议报告期间，行预咨委会会见了联合国人类住区

规划署（人居署）代表，后者提供了补充资料和澄清，最后于 2024 年 9 月 26

日收到了书面呈文。 

2. 报告第 1段指出，人居署的任务源自联大各项决议和决定（包括联大设立

联合国生境和人类住区基金会的第 3327 (XXIX)号决议和联大设立联合国人类

住区中心（人居中心）的第 32/162 号决议）所确立的优先事项。联大通过第

56/206 号决议将人居中心改为人居署，自 2002 年 1 月 1 日起生效，并通过第

73/239 号决议设立了由具有普遍代表性的联合国人居大会、36 个成员组成的执

行局和常驻代表委员会组成的新治理结构。联合国人居大会通过了决议，为人

居大会第一届会议（2019 年 5 月）和第二届会议（2023 年 6 月）的工作提供进

一步指导。 

二、 2025 年拟议工作方案 

3. 执行主任关于 2025 年人居署拟议工作方案及联合国生境和人类住区基金

 

* HSP/EB.2024/14。 

** 本文件发布时未经正式编辑。 
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会拟议预算的报告第 6 段指出，2025 年人居署将准备过渡其旗舰方案，且新的

2026–2029 年战略计划正在定稿，其中涵盖以下领域：(a) 可持续发展目标城市，

旨在推动在地方一级全面落实可持续发展目标；(b) 崛起：为城市贫民建设有韧

性的住区，利用大规模投资建设气候韧性；(c) 包容性城市，增强城市移民的积

极影响；(d) 包容、充满活力的居民区和社区，支持城镇的城市复兴；(e) 以人

为本的智慧城市，支持数字化转型，促进可持续城市化。人居署的四个次级方

案保持不变，具体如下：（一）减少城乡连续体社区中的空间不平等和贫困现

象；（二）加强城市和区域的共同繁荣；（三）加强气候行动和改善城市环境；

（四）有效预防和应对城市危机。行预咨委会回顾，它已在有关报告（A/79/7 

(Sect. 15)，第四.137 至第四.152 段）中提出了总体意见和建议。行预咨委会还

注意到人居署正在最终确定新的 2026–2029 年战略计划，并期待在收到下一次

预算外和经常预算报告时收到关于新计划的信息。 

三、 2025 年拟议员额和非员额资源需求 

  财务概览 

4. 人居署的财务框架包括三个资金来源：(a) 联大核准的联合国经常预算拨

款；(b) 联合国生境和人类住区基金会所收捐款，其中非专用预算拨款由执行局

核准，专用预算拨款由执行主任核准；(c) 技术合作捐款，其中预算拨款也由执

行主任核准（见 HSP/EB/2024/INF/4，第 84 段）。技术合作捐款是各国政府和

其他非政府捐助方自愿提供的专用资源，用于执行符合人居署任务规定及其工

作方案和战略计划的国家级特定技术活动。方案支助收入是通过执行专用资金

方案获得的，根据关于方案支助账户的行政指示，该收入为直接方案费用总额

的一个百分比。此外，就管理目的而言，基金会非专用账户和经常预算被认为

是人居署的核心资源。报告进一步指出，根据联大第 75/233 号决议，已尽一切

努力，以 2020–2025 年期间战略计划（同上，第 85–88 段）的优先事项为基础，

在综合预算框架内整合了预计的核心和非核心资源。 

1. 2025 年可扩展与不可扩展拟议资源 

5. 预算报告附件三根据执行局第 2023/4 号决定核可的基金会非专用预算可

扩展模型的第一套方案，提出了 2025年备选拟议预算。报告还指出，执行局可

参照 2024年基金会非专用预算的收入和净资产来审议该备选拟议预算。行预咨

委会询问后获悉，因此有两项拟议预算，即：(a) 文件主要部分中基金会非专用

拟议预算维持 2023 年的预算水平，所需资源没有变化（见下文）；(b) 核准增

加预算的备选方案，其中包括维持基数加上可扩展模型的第一套方案，如预算

报告附件三所示。行预咨委会还获悉，目前的预算文件结构是执行局要求的，

执行局将在 2024 年 12 月的下次会议上审议拟议预算，并决定是否维持与 2023

年相同的预算，或是否实施第一套方案作为可扩展模型的第一次迭代。 

6. 如下文表 1 和表 2 所示，可扩展拟议预算下的 2025 年资源总额为 

5 047 500 美元，而不可扩展拟议预算下的资源总额为 175 171 500 美元（另见下

文第 10 段）。 
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表 1  

可扩展拟议预算 

按支出子类别和战略领域分列的资源细目 1 

（千美元） 

资料来源：HSP/EB.2024/INF/4，附件三，表 19a。 

表 2  

不可扩展拟议预算1 

按支出子类别和战略领域分列的 2025 年资源细目 

（千美元） 

支出子类别 SP1 SP2 SP3 SP4 PMO EDM PGS 共计 

员额 4 123.8 3 628.5 3 006.8 2 641.3 632.4 3 204.1 4 103.9 21 340.8 

其他工作人员费用 21 746.8 7 024.6 5 883.1 13 825.3 138.3 424.4 322.1 49 364.6 

招待费 − − − − 3.3 − − 3.3 

专家 19.3 19.6 18.6 18.6 − − − 76.1 

咨询人 85.5 83.7 69.8 69.3 − 30.7 − 339.0 

代表的旅费 3.6 3.6 2.2 2.2 − − − 11.6 

工作人员差旅 3 269.7 1 618.8 642.0 1 394.9 141.4 144.0 28.5 7 239.3 

订约承办事务 5 389.3 2 007.0 1 260.1 17 785.2 175.5 64.4 1 876.2 28 557.7 

一般业务费用 2 376.2 1 952.9 1 664.6 4 947.3 105.9 153.8 322.2 11 522.9 

用品和材料 104.1 35.5 36.7 1 775.0 0.3 5.3 0.6 1 9575.5 

家具和设备 435.0 370.1 241.4 2 503.3 10.2 35.5 15.1 3 610.6 

赠款和捐款 18 114.7 4 245.3 11 443.1 17 066.8 30.8 219.9 27.5 51 148.1 

共计 55 688.0 20 989.6 24 268.4 62 029.2 1 238.1 4 282.1 6 696.1 175 171.5 

 资料来源：HSP/EB.2024/INF/4，表 16。 

7. 行预咨委会回顾其在上一次报告第四节中就可扩展性提出的意见和建议。

在执行局于 2024 年 12 月对可扩展模型进行审议并作出决定后，行预咨委会将

在其关于人居署 2026年预算外和经常预算报告的报告中酌情提供进一步评论意

见。行预咨委会注意到，关于可扩展模型的决定属于人居署执行局的职权范围。 

 
1 缩略语：SP——次级方案；PMO——决策机关；EDM——行政领导和管理；PGS——方案 

支助。 

支出子类别 SP1 SP2 SP3 SP4 PMO EDM PGS 共计 

员额 1 001.1 888.3 573.4 457.0 − 1 032.4 39.8 3 992.0 

工作人员差旅 26.2 43.7 45.4 38.4 14.0 93.7 14.8 276.2 

订约承办事务 42.7 41.6 39.5 38.5 140.0 5.1 115.2 422.6 

一般业务费用 42.7 33.8 18.5 9.0 3.0 48.3 113.6 268.9 

家具和设备 3.0 3.9 3.0 3.9 6.0 16.0 2.0 37.8 

赠款和捐款 − − − 50.0 − − − 50.0 

共计 1 115.7 1 011.3 679.8 696.8 163.0 1 195.5 285.4 5 047.5 

员额 1 001.1 888.3 573.4 457.0 − 1 032.4 39.8 3 992.0 

非员额 114.6 123.0 106.4 139.8 163.0 163.1 245.6 1 055.5 

共计 1 115.7 1 011.3 679.8 696.8 163.0 1 195.5 285.4 5 047.5 
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2. 总体资源的演变 

8. 行预咨委会询问后得到了下文表 3，其中显示了 2016 年至 2023 年的人员

和业务费用。 

表 3  

人员和业务费用：资源演变 

（百万美元） 

说明 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

实际人员费用 78.4 72.4 77.9 84.5 80.2 70.6 71.6 68.8 

实际业务费用* 74.7 84.2 82.8 77.4 73.7 97.4 102.6 102.6 

百分比 105.0 86.0 94.1 109.2 108.8 72.5 69.8 67.1  

 * 业务费用按年度总费用减去人员费用计算。 

9. 行预咨委会强调，需要不断审查人员和业务费用，以尽量减少行政间接

费，最大限度地提高方案交付效率。行预咨委会相信，上表的最新版本（包括

按资金来源分列的细目）将列入今后的预算报告。 

3. 2025 年资源计划 

10. 如下文表 4 所示，人居署所需资源总额预计为 1.752 亿美元（四舍五入），

比 2024 年订正估计数 1.810 亿美元减少 3.1%。2025 年所需资源包括：(a) 方案

活动 1.630 亿美元（93.0%）；(b) 决策机关 120 万美元（0.7%）；(c) 行政领导

和管理 430 万美元（2.4%）；(d) 方案支助活动 670 万美元（3.8%）。2025 年

所需资源是根据 2023年实际交付水平计算的。预算文件第一节提供了详细信息，

包括关于各种资金来源的信息。 

表 4  

按支出子类别分列的资源细目 

（千美元） 

支出子类别 

2023 年 

核准数 

2023 年 

实际数 

2024 年 

订正估计数 变动数额 

差异 

（百分比） 

2025 年 

估计数 

员额 21 048.1 16 477.7 21 495.7 (154.9) (0.7) 21 340.8 

其他工作人员费用 46 494.8 51 433.6 49 821.2 (456.6) (0.9) 49 364.6 

招待费 180.6 − 3.3 − − 3.3 

专家 64.9 − 76.1 − − 76.1 

咨询人 352.0 496.6 339.0 − − 339.0 

代表的旅费 5.1 − 11.6 − − 11.6 

工作人员差旅 1 609.9 7 351.9 7 239.9 (0.6) (0.0) 7 239.3 

订约承办事务 26 524.2 37 610.4 32 571.6 (4 013.9) (12.3) 28 557.7 

一般业务费用 13 576.1 6 180.1 12 047.9 (525.0) (4.4) 11 522.9 

用品和材料 1 166.5 2 343.4 2 159.3 (201.8) (9.3) 1 957.5 

家具和设备 1 856.5 4 205.3 3 933.9 (323.3) (8.2) 3 610.6 

房舍改善 169.1 − − − − − 

赠款和捐款 56 073.0 42 962.8 51 251.6 (103.5) (0.2) 51 148.1 

其他费用 (13 825.5) − − − − − 

共计 162 374.0 182 158.2 180 951.9 (5 624.7) (3.1) 175 171.5 
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 资料来源：HSP/EB.2024/INF/4，表 14。 

11. 行预咨委会注意到，2023年和 2024年的最初估计数未列入预算报告表 14

（见上文表 3）。在这方面，行预咨委会询问后获悉，2023 年员额项下的最初

估计数高于实际支出，而与此相反，其他工作人员费用项下的最初估计数低于

实际支出。这两个数额被认为在很大程度上相互抵消，主要是因为通信、信息

和通信技术以及财务所需资源不是由员额预算项目下供资的工作人员承担，而

是由其他工作人员费用预算项目下供资的人员（如个体订约人和联合国志愿人

员）承担。行预咨委会还获悉，在一般业务费用以及赠款和捐款项下，实际支

出低于最初估计数，因为后者是根据最初的现金流入预测计算的。行预咨委会

相信，人居署执行局在审议本报告时，将收到关于支出低于预算和超支的理由

说明。 

12. 行预咨委会重申其上一份报告第 7段中的建议，即人居署应在其今后的报

告中列入按支出类别分列的上期和本期的实际支出和实收捐款数额比对拟议预

算数额的详细信息，并列入对差异的详细解释。行预咨委会相信，今后的报告

将提供相关信息。 

13. 行预咨委会询问后得到了过去五年按资金来源分列的行政领导和管理及

方案支助预算的信息，如表 5 所示，从 2020 年的 1 127 万美元减至 2024 年的

648 万美元，减少了 479 万美元（42.5%）。 

表 5  

按资金来源分列的行政领导和管理及方案支助资源（2020–2024 年） 

（百万美元） 

战略领域 资金来源 2020 2021 2022 2023 2024 

行政领导和管理 基金会非专用 2.86 2.77 3.17 1.00 1.20 

经常预算 1.77 1.64 1.49 1.84 1.19 

基金会专用 0.80 − 0.98 2.26 0.33 

技术合作 − − − 0.04 0.29 

方案支助资金 0.71 0.75 1.39 1.70 0.56 

共计 3.28 5.16 7.03 6.84 3.57 

方案支助 基金会非专用 3.85 2.17 2.40 0.23 0.27 

经常预算 1.13 1.12 1.11 1.34 1.28 

基金会专用 0.45 − − 0.11 0.36 

技术合作 − − − 0.02 − 

方案支助资金 5.84 4.15 5.65 3.85 4.57 

共计 11.27 7.44 9.16 5.55 6.48 

14. 行预咨委会询问后还得到了关于两个资金来源的实际和预计支出以及资

源的比较信息。行预咨委会获悉，2022 年的实际支出大大高于前几年和后几年，

主要是由于与冠状病毒病疫情有关的业务得到恢复。行预咨委会获悉，2023 年

的实际支出因此被视为冠状病毒病疫情之后的新基线，如表 6 所示，由于与人

居署执行局协商制定了切合实际的预算编制做法，2023 年的差异较小。 
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表 6  

关于两个资金来源的实际和预计支出以及资源的比较信息 

（百万美元） 

资金来源 2020 2021 2022 2023 

2024 年订正估计数

（截至 2024 年 

8 月 31 日） 2025 

基金会专用 预算 63.47 43.33 69.12 39.08 49.22 54.05 

实际数 36.30 46.32 58.26 41.69 31.86* 不适用 

技术合作 预算 147.40 152.57 149.85 96.71 104.74 94.25 

实际数 91.74 105.98 129.12 103.89 83.49* 不适用 

15. 行预咨委会相信，上文表 5和表 6的最新版本以及涵盖最近四年和本年度

的详细信息将列入未来的预算报告中。 

4. 方案支助费用 

16. 关于方案支助费用，行预咨委会获悉，方案支助费用涵盖间接支助费用，

目的是确保由预算外捐款供资的支助活动的额外费用不由对预算审查和核准进

程至关重要的分摊资金或其他核心资源承担。此外，行预咨委会获悉，方案支

助费用框架载于 1982 年 3 月 1 日关于设立和管理信托基金的 ST/SGB/188 号秘

书长公报以及 1982 年 3 月 3 日关于方案支助账户的 ST/AI/286 号行政指示。由

信托基金供资的所有活动的方案支助费用的偿还，按联大核准的标准费率计算。

计算方案支助费用的方法是，对项目承付支出（即实际支出加承付款）适用标

准核准费率。现行的方案支助费用标准费率源自联大 1980 年 12 月 17 日第

35/217 号决议，主计长在其 2012 年 6 月 8 日关于费用回收：方案支助费用的备

忘录中作了进一步阐述，其中标准费率为：联合国保留主要方案责任的所有自

愿捐款的 13%；支助机构间方案和与其他多边机构协作的所有自愿捐款的 7%；

完全由联合国其他组织、非政府组织或各国政府执行的所有自愿捐款的 3%，

即所谓的“转付安排”。行预咨委会还获得了按资金来源分列的最近十年方案

支助费用演变情况、2025 年估计数以及实际收入，如表 7 所示。 

表 7  

方案支助费用：按资金来源分列的最近十年实际支出演变情况、2024 年订正 

估计数、2025 年估计数和实际收入 

百万美元 

资金 

来源 

2014 年

实际数 

2015

年实

际数 

2016

年实

际数 

2017

年实

际数 

2018

年实

际数 

2019

年实 

际数 

2020

年实

际数 

2021

年实

际数 

2022

年实

际数 

2023

年实

际数 

2024 

订正 

估计数 

2025 年

估计数 

FNDN 8.13 11.65 8.85 9.18 4.52 5.52 6.40 3.18 1.66 3.03 3.97 4.69 

REGB* 12.49 16.94 14.10 13.56 14.43 15.30 15.54 15.90 16.80 16.58 16.30 16.30 

FNDE 45.13 45.50 56.07 47.61 42.46 39.02 36.30 46.32 58.26 41.69 49.22 54.05 

TECH 126.61 93.46 110.02 128.09 121.88 115.26 91.74 105.98 129.11 103.89 104.74 94.28 

PRGS 12.24 10.54 8.97 10.28 12.16 11.90 10.93 11.46 9.51 8.86 10.00 11.24 

PSC 

收入** 11.87 11.30 10.49 9.50 10.37 9.58 9.65 10.87 11.69 12.40 8.54 不适用 

 * REGB 包括第 15、23 和 35 款。 

 ** 2024 年的 PSC 收入截至 2024 年 8 月 31 日。 
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 缩略语：FNDN——基金会非专用；REGB——经常预算；FNDE——基金会专用；

TECH——技术合作；PRGS——方案支助；PSC——方案支助费用。 

17. 行预咨委会强调，需要在相关政策框架内统一适用标准方案支助费率，

同时与实际支出保持密切一致，以避免累积盈余。行预咨委会还建议在今后的

预算报告中列入上文表 7 的最新版本。 

5. 经常预算资源 

18. 联大每年核准人居署的经常预算资源，在下列方案预算款次下批款（见

同上，第 84 段）： 

(a) 第 15 款（人类住区）：从给联合国人类住区规划署的分摊捐款中

直接拨款。 

(b) 第 23 款（技术合作经常方案）：间接拨款，用于人类住区和城市

可持续发展领域的部门咨询服务。 

(c) 第 35 款（发展账户）：用于通过经济和社会事务部管理的特定发

展项目； 

(d) 第 2 款（会议管理）：用于人居署授权的会议部分和联合国内罗毕

办事处语言课程的一小笔培训基金。 

19. 行预咨委会对人居署 2025 年拟议方案预算的意见和建议载于  A/78/7 

(Sect.15)号报告。 

6. 一般财务准备金 

20. 如拟议预算第 95 段所述，根据执行局第 2022/55 号决定，人居署的政策

是将基金会非专用资金准备金的最低水平定为 300 万美元或下一财政年度核准

预算的20.0%，以较高者为准。由于 400万美元拟议预算的 20.0%（80万美元）

低于 300 万美元，2025 年的准备金将为 300 万美元。 

  所需人员配置 

21. 行预咨委会询问后得到了下文表 8，其中显示，截至 2024 年 8 月 31 日，

人居署所有资金来源共雇用了 1 472 名工作人员和其他人员。 

表 8  

人居署人员配置（所有资金来源） 

类别 REGB FNDN FNDE TECH PRGS 其他* 共计 

工作人员 72 11 109 64 58 − 314 

其他人员 15 3 219 817 16 88 1 158 

共计 87 14 328 881 74 88 1 472 

 缩略语：FNDN——基金会非专用；REGB——经常预算；FNDE——基金会专用；

TECH——技术合作；PRGS——方案支助。 

 * 其他，包括免费提供的人员（如实习生），资金来源不适用。 

注：如果工作人员或人员由多个资金来源供资，则资金将平均分配。 

22. 行预咨委会欢迎上文表 8所载的全面信息，并相信该表的最新版本将列入

未来的预算报告中。 
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23. 如预算报告表 16 和表 17 所示，2025 年拟设员额共计 156 个，包括： 

(a) 经常预算下 82 个员额，(b) 基金会非专用资金下 19 个员额，(c) 方案支助资

金下 56 个员额。 

表 9  

按资金来源分列的员额分配 

 缩略语：USG——副秘书长；ASG——助理秘书长；D——司处长；P——专业人员； 

NPO ——本国专业干事；LL——当地雇员；OL——其他职等。 

 资料来源：HSP/EB.2024/INF/4，表17。 

24. 行预咨委会询问后得到了下文表 10，其中显示了 2019 年至 2023 年按 

资金来源分列的工作人员演变情况。 

表 10  

人员配置：按工作人员职类和资金来源分列的五年演变情况 

（2019 年至 2023 年） 

资金来源 工作人员职类 2019 2020 2021 2022 2023 

基金会非专用 专业及以上职类 18 19 3 3 3 

一般事务及有关职类 18 20 7 6 6 

经常预算 专业及以上职类 28 28 25 27 26 

一般事务及有关职类 50 51 53 54 54 

基金会专用 专业及以上职类 44 45 48 56 44 

一般事务及有关职类 47 42 57 55 65 

技术合作 专业及以上职类 19 22 26 20 26 

一般事务及有关职类 31 34 35 32 36 

方案支助 专业及以上职类 21 17 30 31 31 

一般事务及有关职类 24 17 28 22 15 

共计 300 295 312 306 306 

专业及以上职类   一般事务   

资金来源 USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2/1 共计 NPO LL OL 总计 

基金会非专用 − 1 − 5 2 − 2 2 12 − 7 − 19 

经常预算 1 − 1 5 9 21 15 5 57 − 23 2 82 

方案支助 − − − − 7 13 5 2 27 2 27 − 56 

2024 年共计 1 1 1 10 18 34 22 9 96 2 57 2 157 

变动：（减少）/增加 

基金会非专用 − − − − − − − − − − − − − 

经常预算 − − − − − − − − − − − − − 

方案支助 − − − − − − − − − (1) − − (1) 

净变动 − − − − − − − − − (1) − − (1) 

基金会非专用 − 1 − 5 2 − 2 2 12 − 7 − 19 

经常预算 1 − 1 5 9 21 15 5 57 − 23 2 82 

方案支助 − − − − 7 13 5 2 27 1 27 − 55 

2025 年共计 1 1 1 10 18 34 22 9 96 1 57 2 156 
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25. 行预咨委会相信，执行局在审议本报告时，将收到表 10 的最新版本。行

预咨委会相信，涵盖最近四年和本年度的最新表格将列入未来的预算报告中。 

四、 其他事项 

A. 行预咨委会和审计委员会各项建议的执行情况 

26. 行预咨委会询问后得到了一份清单，其中列有行预咨委员在其最近两份

关于人居署预算外资源的报告中提出的所有建议。行预咨委会获悉，人居署认

为行预咨委会的所有建议均已得到执行。 

27. 审计委员会在其关于联合国人类住区规划署 2023 年 12 月 31 日终了年度

财务报告和已审计财务报表（A/79/5/Add.9）中表示，这些报表根据国际公共

部门会计准则，在所有重大方面公允列报了人居署截至 2023 年 12 月 31 日的财

务状况以及该日终了年度的财务执行情况和现金流量。审计委员会没有在账目

和记录中发现可能影响人居署财务报表公允列报的重大缺陷。然而，审计委员

会注意到一些领域（特别是在财务管理、预算管理、战略管理、项目管理、执

行伙伴管理和采购管理方面）仍有改进余地。审计委员会的主要调查结果如下：

(a) 未经捐助方同意，擅自转移和使用专用自愿捐款的现金结余，截至 2023 年

12 月 31 日累计达 4 050 万美元；(b) 评价预算拨款不足，影响评价的执行； 

(c)《新城市议程》三重执行框架存在不足；(d) 管理和执行不足，导致项目业

绩不佳；(e) 通过拆分社区协定，超出同一账户的支付限额；(f) 联合国系统十

项协定的付款监督不足；(g) 未经捐助方同意，擅自转移和使用专用自愿捐款的

现金结余，截至 2023 年 12 月 31 日累计达 4 050 万美元。行预咨委会询问后得

到了关于审计委员会就其查明的不足之处所提建议的执行情况的信息。行预咨

委会强调，必须及时执行审计委员会的各项建议。行预咨委会在其有关报告

（A/79/513）中就此提出了进一步评论意见。 

B. 地域代表性和性别均衡 

28. 行预咨委会询问后获悉，人居署正在努力在地域代表性和性别均衡方面

提高征聘进程的成效。行预咨委会欢迎这些努力，并回顾在其关于 2025年拟议

方案预算的第一次报告第四.150 和四.151 段中，它注意到地域代表性不平衡以

及人居署工作人员中男女代表性不平等。行预咨委会还回顾，它强调需要加紧

努力，实现会员国更公平的地域代表性以及人居署工作人员的性别均等。 

五、 结论 

29. 除上述意见和建议外，行预咨委会对 2025 年人居署的拟议工作方案草案

和联合国生境和人类住区基金会的预算草案不持异议。 

     
 


