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 المجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة 
 للمستوطنات البشرية 

 2024لعام ولى الدورة الأ 
 2024 مايو/أيار 8–6نيروبي، 

 

 2024المقررات التي اعتمدها المجلس التنفيذي في دورته الأولى لعام 
المتحدة للمستوطنات البشرية ومشروع ميزانية  2024/1المقرر   : مشروع برنامج عمل برنامج الأمم 

الميزانية  ، والشؤون المالية وشؤون  2025مؤسسة الأمم المتحدة للموئل والمستوطنات البشرية لعام  
 والإدارة والخطة الاستراتيجية لموئل الأمم المتحدة 

 إن المجلس التنفيذي 
حالة مشروع برنامج عمل برنامج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية ومشروع ميزانية مؤسسة الأمم المتحدة  )أ( 

 2025للموئل والمستوطنات البشرية لعام 
بتقرير المااريرا التنفيااذيااا ع  شااالااا مجاااااااااااااارو  برنااام  عماا  برنااام  ا م  المتحاارا   يحيط علمااا   -1

للمساااتوتنال اليجاااريا اموم  ا م  المتحراو ومجااارو  ميسانيا م ااااساااا ا م  المتحرا للموم  والمساااتوتنال اليجاااريا 
 ؛و1ا2025لعام 

بمقترح المريرا التنفيذيا بجأن الميسانيا غير المخصصا لم اسا ا م  المتحرا   أيضا    يحيط علما   -2
 ؛ 2025للموم  والمستوتنال اليجريا لعام 

إلى المريرا التنفيذيا أن تضع الصيغا النهاميا لمجرو  برنام  عم  موم  ا م  المتحرا   يطلب -3
ااتنادا إلى التعليقال الواردا م  لجنا اليرنام  والتنسيق واللجنا الااتجاريا لج ون الإدارا   2025وميسانيته لعام  

 ؛ 2024النظر فيهما في دورته الثانيا لعام  والميسانيا، وأن تقرم هاتي  الوثيقتي  إلى المجلس التنفيذي لمواصلا 
الشؤؤؤؤؤؤؤون المالية وشؤؤؤؤؤؤؤون الميزانية والإدارة لموئل الأمم المتحدة، نما في تلا تنفيذ اسؤؤؤؤؤؤتراتيجية تعب ة الموارد   )ب(

 والتوازن الجغرافي والجنساني
كاانون   31بتقرير الماريرا التنفياذياا ع  الواااااااااااااااع الماالي لموما  ا م  المتحارا شتى  يحيط علماا   -4

، وتقرير المريرا التنفيذيا ع  الوااااع المالي ليرنام  ا م  المتحرا للمساااتوتنال اليجاااريا و2ا2023ا ول/ديسااامير  
 

 . HSP/EB.2024/INF/4و HSP/EB.2024/3 و 1ا
 . HSP/EB.2024/2 و 2ا
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، ويطلاب إلى الماريرا التنفياذياا مواصاااااااااااااالاا الجهود الرامياا إلى تعسيس التمويا  غير و3ا2024آذار/ماار     31شتى  
 المخصص والمخصص وفقا لااتراتيجيا تعيئا الموارد؛

بتقرير الماريرا التنفياذياا ع  مال المونفي  في موما  ا م  المتحارا شتى    يحيط علماا  أيضااااااااااااااا   -5
، وتقرير المااريرا التنفيااذيااا ع  التونيو والتوجيع الجغرافي العااادل والت اااف  و4ا2023كااانون ا ول/ديساااااااااااااامير   31

، وياشظ مع القلق أن بعض الرول ا عضااااا  في ا م  المتحرا لا تسال ممثلا تمثيا ناأصااااا أو غير و5االجنساااااني
م  ميثاق ا م  المتحرا، على تعسيس الجهود الراميا   8و  101ممثلا، ويجااجع المريرا التنفيذيا، تمجاايا  مع المادتي  

 مونفيه؛ إلى تحقيق التوجيع الجغرافي العادل والت اف  الجنساني في مال
بتقرير المريرا التنفيذيا ع  الإجرا ال الراميا إلى تحسي  الإدارا الراخليا لموم     يحيط علما  كذلك -6

 ؛و6اا م  المتحرا واياااته وإجرا اته
بتقرير الماريرا التنفياذياا ع  الإجرا ال التي يتخاذهاا موما  ا م  المتحارا لتعسيس    يحيط علماا   -7

الحمايا م  الاااااتغال والاعترا  الجنسااايي  وأي نو  آخر م  الاااااتغال والاعترا  وم  التحرف الجنساااي في  
 ؛و7امكان العم 

وحالة مشروع الخطة    2025-2020استعراض منتصف المدة للخطة الاستراتيجية لموئل الأمم المتحدة للفترة   )ج( 
 2029-2026الاستراتيجية للفترة 

بتقرير مكتاب خارماال الرأااباا الاراخلياا ع  ااااااااااااااااتعرا  منتصااااااااااااااو المارا للخطاا    يحيط علماا   -8
 ؛و8ا2025-2020الااتراتيجيا ليرنام  ا م  المتحرا للمستوتنال اليجريا للفترا  

بتقرير المريرا التنفيذيا ع  واااع مجاارو  الخطا الااااتراتيجيا للفترا    يحيط علما  أيضااا   -9
 تطويره وصقله.ويججع على  و  9ا2026-2029

 : تنفيذ الأنشطة المعيارية والتنفيذية لموئل الأمم المتحدة2024/2المقرر 

 إن المجلس التنفيذي 
 تنفيذ الأنشطة المعيارية والتنفيذية لموئل الأمم المتحدة )أ( 

بتقرير المريرا التنفيذيا ع  ا نجطا المعياريا والتنفيذيا لموم  ا م  المتحرا، بما    يحيط علما   -1
في ذلك تحريثال بجأن المجتمعال الجاملا واليرنام  الرميسي للمرن المسدهرا، وميادرا المرونا الحضريا المستراما  

فترا م  تموج/يوليه إلى كانون ا ول/ديسمير  للجي  القادم، وميادرال وأنجطا منع ا جمال الحضريا والااتجابا لها لل
، ويقر كذلك بالحاجا إلى توايحال مفصلا تتعلق بتقرير المعلومال ا ااايا في إتار عم  الفريق  و10ا2023

 العام  المخصص المعني بالمسام  اليرنامجيا ومسام  الميسانيا والمسام  الإداريا؛ 

 

 . HSP/EB.2024/CRP.2 و 3ا
 . HSB/EB.2024/INF/3 و 4ا
 . HSP/EB.2024/2/Add.1 و 5ا
 . HSP/EB.2024/11 و 6ا
 . HSP/EB.2024/10 و 7ا
 . HSP/EB.2024/4 و 8ا
 . HSP/EB.2024/5 و 9ا
 . HSP/EB.2024/6 و 10ا
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إلى المريرا التنفيذيا أن تواص  تنفيذ ا نجطا المعياريا والتنفيذيا وأن تقي  شراكال لتعسيس   يطلب -2
في   المتخصصا  الوكالال  ا عضا  وأعضا   الرول  إلى جميع  المقرم  الرع   تعسيس  إلى  الراميا  الرميسيا  اليرام  

 منظوما ا م  المتحرا؛
إلى الماريرا التنفياذياا أن تواصاااااااااااااا ، وفقاا  لولاياا اليرناام  وأرار ي مجلس الإدارا    يطلاب أيضااااااااااااااا   -3

بماااا في ذلاااك الفقرا    23/2و  19/18 التنفياااذي،  المجلس  م  المقرر    3والفقرا    2/ 2022م  المقرر  9ومقررال 
إلى إعاااا2023/5م  المقرر    5والفقرا    2/ 2023م  المقرر  4والفقرا    2022/6 الرامياااا  بناااا   ، دع  الجهود  دا 

المساااااااااتوتنال اليجاااااااااريا المتضاااااااااررا م  النساعال وال وار ، على النحو الميي  في مرفق هذا المقرر، م  خال  
ااااااتجابا شاااااملا على نطاق المنظوما، وأن تواصاااا  تقري  المساااااعرا على صااااعير ا جمال الحضااااريا بااااااتخرام  

ت  اااعفها وأرراتها وواااع أتر لشنعاف الحضااري،  التنميط الحضااري لتقيي  اشتياجال المناتق الحضااريا وموا
وأن تقرم تقارير منتظما ع  شالا تطور الجهود الراميا إلى إعادا بنا  المسااااااااااتوتنال اليجااااااااااريا المتضااااااااااررا م   

 النساعال وال وار  إلى المجلس التنفيذي؛
المريرا التنفيذيا، في هذا السياق، على ااتخرام جميع ا دوال المتاشا لها للمجاركا، بما  يحث -4

في ذلك م  خال التعاون مع اللجنا الرامما المجتركا بي  الوكالال، فيما يخص ا جمال الحضريا ا خيرا، دون 
 في مرفق هذا المقرر؛ المسا  بالمجاركا على صعير ا جمال والنساعال الحضريا المحردا الواردا 

ويحيط علما  بالتقرير ا ولي للمريرا التنفيذيا ع     2023/5إلى مقرر المجلس التنفيذي    يجير -5
شالا تطور الجهود الراميا إلى إعادا بنا  المستوتنال اليجريا في أطا  غسا، ويطلب إلى المريرا التنفيذيا تقري   

 ؛2024تقرير مست م  إلى المجلس التنفيذي في دورته الثانيا لعام 
إلى المريرا التنفيذيا أن تواص ، وفقا لولايا اليرنام ، تطوير النه  القام  على ا شيا    يطلب -6

السكنيا لشنعاف وإعادا الإعمار في أطا  غسا، وأن تستخرم التنميط الحضري لتعميق التقييمال واات جاف الخيارال 
 لإعادا الينا  بجك  أفض ؛ 

إلى المريرا التنفيذيا أن تقرم تقريرا إلى المجلس التنفيذي ع  ا جمال الحضريا    يطلب أيضا   -7
 ا خرى، بنا  على تلب الرول ا عضا  المتضررا وأعضا  الوكالال المتخصصا في منظوما ا م  المتحرا؛

 الأعمال التحضيرية للدورة الثانية عشرة للمنتدى الحضري العالمي )ب(
بتقرير المريرا التنفيذيا ع  شالا ا عمال التحضيريا للرورا الثانيا عجرا للمنترى الحضري   يرشب -8

 ؛و11ا2024 نوفمير/تجري  الثانيالعالمي، المقرر عقرها في القاهرا في 
بالعر  الذي أرمته إثيوبيا بجأن ا عمال التحضيريا للمنترى الحضري ا فريقي   يحيط علما   -9

 ؛2024الافتتاشي، المقرر عقره في أديس أبابا في أيلول/ايتمير 
 ؛ 2026باختيار مرينا باكو لااتضافا الرورا الثالثا عجرا للمنترى الحضري العالمي في عام    يرشب  -10

 تنفيذ موئل الأمم المتحدة لإصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية )ج( 
بمذكرا ا مانا والقامما المرجعيا ذال الصلا بجأن تنفيذ موم  ا م  المتحرا لإصاح    يحيط علما   -11

منظوما ا م  المتحرا الإنماميا، ويرشب بالجهود التي ييذلها موم  ا م  المتحرا لمواصلا الإاهام في تنفيذ إصاح 
 .و12ا منظوما ا م  المتحرا الإنماميا

  

 

 . HSP/EB.2024/7 و 11ا
 . HSP/EB.2024/INF/8و HSP/EB.2024/9 و 12ا
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 2024/2مرفق المقرر 

   البلدان والأقاليم والمناطق المتضررة من النزاعات والكوارث
 ال اميرون  -14 أفغانستان -1
 )13اكواوفو -15 أوكرانيا  -2
 كينيا  -16 الإاامياو -إيران اجمهوريا  -3
 لينان -17 باكستان  -4
 ليييا  -18 بوركينا فااو -5
 ماوي  -19 الجمهوريا العربيا السوريا  -6
 موجامييق  -20 ال ونغو الريمقراتيا جمهوريا  -7
 ميانمار -21 جنوب السودان  -8
 نييال  -22 دولا فلسطي  -9

 نيجيريا  -23 السودان  -10
 هايتي  -24 الصومال  -11
 هنرورا  -25 العراق -12
 اليم  -26 الفليي  -13

 : معلومات مستكملة عن تنفيذ القرارات التي اتخذتها جمعية موئل الأمم المتحدة 2024/3المقرر 

 إن المجلس التنفيذي 
 المحرز في تنفيذ جميع القرارات التي اتخذتها جمعية موئل الأمم المتحدةالتقدم  )أ( 

 ؛ و14ا التنفيذيا ع  تنفيذ القرارال التي اتخذتها جمعيا موم  ا م  المتحرا  المريرابتقرير    يحيط علما   -1
الرول ا عضا  بانتظام على التقرم المحرج   لاتا بالجهود التي تيذلها المريرا التنفيذيا  يرشب -2

 في تنفيذ جميع القرارال، ويجرد على ارورا تنفيذها بطريقا متواجنا؛
نشأن تعزيز الترانط بين التوسع الحضري والقدرة على التكيف مع    2/5تنفيذ قرار جمعية موئل الأمم المتحدة   )ب(

 تغير المناخ، ولا سيما تفعيل مبادرة المرونة الحضرية المستدامة للجيل القادم بوصفها ترتيباً مؤسسياً تا مغزى 
الصادر ع  جمعيا موم  ا م  المتحرا، ويحيط علما  بالوثامق الراعما    2/5إلى القرار    يجير -3

ويقرر أنه ينيغي لموم  ا م    ،و15االتي أرمتها ا مانا فيما يتعلق بميادرا المرونا الحضريا المستراما للجي  القادم

 

 و.1999ا  1244هذه الوثيقا على أنها في إتار الامتثال لقرار مجلس ا م  ينيغي أن تفه  جميع الإشارال إلى كواوفو في  و 13ا
 . HSP/EB.2024/8 و 14ا
الردود على ا ااااااااااائلا التي ترشتها الرول ا عضااااااااااا  فيما  ”ومذكرا ا مانا المعنونا    HSP/EB.2024/INF/5الوثيقا    و  15ا

الاجتماعي  التااااااااااااع وا ربعي  والخمسااااااااااي  للفريق العام   يتعلق بميادرا المرونا الحضااااااااااريا المسااااااااااتراما للجي  القادم خال  
  :امتاشتان على الرابط   “المخصاااص المعني بالمساااام  اليرنامجيا ومساااام  الميسانيا والمساااام  الإداريا التابع للمجلس التنفيذي

https://unhabitat.org/sites/default/files/2024/05/responses_to_questions_from_member_states-pba_49th_and_50th_on_surge.pdf و . 

https://unhabitat.org/sites/default/files/2024/05/responses_to_questions_from_member_states-pba_49th_and_50th_on_surge.pdf
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المتحرا أن يفع ِّ  الميادرا م  أج  تسريع العم  المناخي المتعرد المستويال، مع المراعاا ال املا لولايال برنام  
ا م  المتحرا للييئا والاتفاأال الييئيا المتعردا ا تراف ذال الصلا، م  خال إنجا  أمانا لميادرا المرونا الحضريا  

جتماعال وجاريا بجأن التواع الحضري وتغير المناخ، والسعي إلى التآجر مع  المستراما للجي  القادم، ودع  تنظي  ا
الميادرال ا خرى ابما في ذلك التحالو م  أج  الجراكال المتعردا المستويال العاليا الطموح للعم  المناخي،  

نال بجريا أادرا  وميادرا بنا  أررال فقرا  المناتق الحضريا على تحم  تغير المناخ، وبرنام  ”النهو : مستوت
القادم   على الصمود م  أج  فقرا  المناتق الحضريا“، وإنجا  بوابا لميادرا المرونا الحضريا المستراما للجي  
للتعريف بالميادرا وتحفيس مساهمال المانحي ، وتقري  المجورا التقنيا إلى الرول ا عضا  بنا  على تليها، رهنا 

 مليون دولار أمريكي انويا ؛  1هرفه ا ولي في تخصيص  بتوافر التموي  المخصص، الذي يتمث 

نشؤأن السؤ ن اللائق للجميع، ولا سؤيما موعد وجدول أعمال الدورة    2/7تنفيذ قرار جمعية موئل الأمم المتحدة   )ج(
نالسؤؤؤؤؤؤؤ ن اللائق للجميع وأنشؤؤؤؤؤؤؤطته  الأولى لفريق الخبراء العامل الح ومي الدولي المفتوح العضؤؤؤؤؤؤؤوية المعني  

 وبرنامج عمله

القرار    يجير -4 الرورا ا ولى    2/7إلى  المتحرا ويقرر أن تعقر  الصادر ع  جمعيا موم  ا م  
إلى    9لفريق الخيرا  العام  الحكومي الرولي المفتوح العضويا المعني بالسك  الامق للجميع لمرا ثاثا أيام م   

 ، في نيروبي؛2024كانون ا ول/ديسمير  11

 أن يكون جرول ا عمال الم أت للرورا ا ولى كما يلي:  يقرر -5

 افتتاح الرورا. -1

 المسام  التنظيميا:  -2

 إأرار جرول أعمال الرورا ا ولى؛  و أا

 انتخاب أعضا  المكتب؛  وبا

 اختصاصال فريق الخيرا  العام  الحكومي الرولي المفتوح العضويا.  وجا

 شالا الجهود الميذولا لتحقيق السك  الامق للجميع بجك  ترريجي. -3

واااااااااع إتار لقيا  مرى ما ما السااااااااك  وتقري  تقرير ع  ذلك عير اااااااااياأال   -4
 وتنيا ومحليا متنوعا. 

التقرم المحرج في تنفيذ برنام  عم  موم  ا م  المتحرا المتعلق بالسك  الامق، بما   -5
 في ذلك معالجا التجرد وتحسي  أواا  ا شيا  الفقيرا. 

المتعرد ا تراف والثنامي ا تراف لواااااااااع وتنفيذ ااااااااايااااااااااال وبرام   الرع  القام    -6
 ومجاريع إاكان فعالا.

إنجا  منصا ت ميليا متاشا للجمهور تتضم  ملخصال  شر  الييانال المتاشا ع    -7
 توفير السك  الامق.

 مسام  أخرى. -8

 اختتام الرورا. -9
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 2024المجلس التنفيذي لعام  : أساليب عمل المجلس التنفيذي وخطة عمل 2024/4 المقرر

 إن المجلس التنفيذي 
 تقارير المجلس التنفيذي وأفرقته العاملة المخصصة  )أ( 

 ؛و16ا2023تقرير المجلس التنفيذي لموم  ا م  المتحرا ع  أعمال دورته الثالثا لعام  يعتمر -1
المخصص المعني بالمسام  للفريق العام   لمجاركان  ابالإشاتا التي أرمها الرميسان    يحيط علما   -2

 اليرنامجيا ومسام  الميسانيا والمسام  الإداريا ع  عم  الفريق؛ 
بالإشاتا التي أرمها رميس الفريق العام  المخصص المعني بواع مجرو    يحيط علما  أيضا   -3

 ايااا لإشرال أصحاب المصلحا ع  عم  الفريق؛
أصحاب   يطلب -4 لإشرال  ايااا  مجرو   بواع  المعني  المخصص  العام   الفريق  رميس  إلى 

المصلحا بذل ك  الجهود لواع اللمسال ا خيرا على مجرو  ايااا لإشرال أصحاب المصلحا وتقريمه ل ي  
الثانيا لعام   التنفيذي في دورته  المتحرا    2024ينظر فيه المجلس  في ولتوصيا محتملا إلى جمعيا موم  ا م  

 ؛ 2025دورتها الثانيا المستأنفا في أيار/مايو 
 أساليب عمل المجلس التنفيذي لتحسين كفاءة وفعالية دورات المجلس  )ب(

بنتام  الررااا الااتقصاميا التي أجرتها ا مانا بعر دورا المجلس التنفيذي الثالثا    يحيط علما   -5
 ؛و17التقيي  فعاليا تلك الرورا، بغيا مواصلا تحسي  اير ونتام  الرورال في المستقي   2023لعام 

 وجدول أعمالها المؤقت 2024مواعيد دورة المجلس التنفيذي الثانية لعام  )ج( 
كاانون   6إلى    4لمارا ثاثاا أياام م     2024أن تُعقار الارورا الثاانياا للمجلس التنفياذي لعاام    يقرر -6

 ؛2024ا ول/ديسمير 
 على النحو التالي:  2024أن يكون جرول ا عمال الم أت للرورا الثانيا لعام  يقرر أيضا   -7

 افتتاح الرورا. -1
 المسام  التنظيميا:  -2

 ؛ 2024الثانيا لعام إأرار جرول ا عمال وخطا العم  للرورا  و أا
 . 2024اعتماد تقرير المجلس التنفيذي ع  أعمال دورته ا ولى لعام  وبا

 تقارير ا فرأا العاملا المخصصا التي أنجأها المجلس التنفيذي. -3
 الج ون الماليا وش ون الميسانيا والإدارا. -4
ا م   -5 ميسانيا م اسا  المتحرا ومجرو   ا م   برنام  عم  موم   في مجرو   النظر 

 وإمكان إأرارهما. 2025المتحرا للموم  والمستوتنال اليجريا لعام 
 الخطا الااتراتيجيا: -6

 ؛ 2025-2020ع  الخطا الااتراتيجيا للفترا   2023التقرير السنوي لعام  و أا
 . 2029-2026معلومال مست ملا ع  واع الخطا الااتراتيجيا للفترا  وبا

 

 . HSP/EB.2023/22 و 16ا
 . HSP/EB.2024/INF/9 و 17ا
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ع    -7 الإباغ  ذلك  في  بما  المتحرا،  ا م   لموم   والتنفيذيا  المعياريا  ا نجطا  تنفيذ 
وتنفيذ برامجه الفرعيا وبرامجه    2024ا نجطا اليرنامجيا لموم  ا م  المتحرا في عام  

وا أالي    اليلران  في  المتحرا  ا م   موم   التقني، ومجاركا  التعاون  وأنجطا  الرميسيا 
 م  النساعال وال وار . والمناتق المتضررا

 نتام  الرورا الثانيا عجرا للمنترى الحضري العالمي.  -8
إشاتا تقرمها المريرا التنفيذيا بجأن تنفيذ جميع القرارال التي اتخذتها جمعيا موم   -9

 ا م  المتحرا.
معلومال مست ملا م  المريرا التنفيذيا ع  ا عمال التحضيريا للرورا الثانيا المستأنفا  -10

 لجمعيا موم  ا م  المتحرا. 
 تقرير مكتب خرمال الرأابا الراخليا المرفو  إلى المجلس التنفيذي. -11
 تقرير مكتب ا خاأيال المرفو  إلى المجلس التنفيذي. -12
النظر في نتام  الرورا، بما في ذلك جرول ا عمال الم أت لرورا المجلس التنفيذي  -13

 ، واعتمادها.2025ا ولى لعام 
 مسام  أخرى. -14
 اختتام الرورا. -15

 ____________ 


